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SOGAK

RECRUTEMENT DU RESPONSABLE DE L’AUDIT, DU CONTROLE INTERNE
ET DE LA CONFORMITE DE LA SOGAK

La société de garantie des Comores (SOGAK) est une institution financiére de garantie recemment créeée.
Sa mission est de faciliter I'acceés au financement des trés petites, petites et moyennes entreprises (TPME)
comoriennes. |l s'agit d'une société anonyme, agréée par la Banque centrale des Comores et détenue par
EXIM Bank, AFG Bank KM, SANDUK Anjouan, SANDUK Mohéli, SANDUK Nagzidja, I'Union des
Chambres de Commerce, d'Industrie et d'Artisanat des Comores ainsi que par I'Etat comorien.

POSITIONNEMENT

* Poste supérieur hiérarchique : directeur général de la SOGAK

ROLES

= Garantir la conformité de la SOGAK a la reglementation et veiller a I'application des politiques internes en mettant
en place les dispositifs de contréle et d'audit adéquats.

PRINCIPALES RESPONSABILITES
* Veiller a la bonne application des chartes, politiques et procédures internes, notamment LCB-FT, au travers de
la mise en place de mécanismes d'audit et de contrdle interne

» Evaluer la conformité des dossiers de garantie sous l'angle de la LCB-FT afin d'autoriser I'établissement de la
relation avec les partenaires financiers

» Assister le service des engagements et des risques dans la réalisation des audits qui seront menés aupres des
institutions financiéres préteuses
* Conseiller la direction générale dans le renforcement permanent de la posture de vigilance

* Communiquer avec les autres services de la SOGAK et veiller a la bonne diffusion des
documents et informations

* Présenter les résultats des audits, des contrdles et des analyses de conformité sous forme de rapports
* Coordonner les activités du service et rendre compte a la hiérarchie
* Mettre a jour le corpus interne (chartes, procédures, reglement intérieur, etc.) et proposer les ajouts pertinents

QUALIFICATIONS ET COMPETENCES REQUISES

FORMATION ET EXPERIENCES

* Niveau de formation : BAC + 5 au moins en droit, audit, contréle de gestion ou conformité

» Expériences professionnelles : minimum 5 ans d'expérience dans un service audit, contréle interne ou conformité
COMPETENCES REQUISES

» Excellente connaissance de la réglementation comorienne et internationale en matiére
de conformité

» Excellente connaissance des produits bancaires et financiers

* Connaissances solides de I'écosystéme comorien

* Excellentes capacités rédactionnelles et de synthése

* Polyvalence dans I'exécution des taches au quotidien

* Capacité a travailler dans un environnement en création et en évolution

» Aptitudes linguistiques : frangais courant (oral et écrit), anglais courant (oral et écrit), le shikomori est un atout

*» Solides aptitudes non techniques : capacités managériales, aptitude de négociation et de communication,
disponibilité, sens de l'initiative et de I'innovation, adaptation au changement

Candidatures a adresser jusqu’au 5 janvier 2025,
en envoyant un CV a I’adresse suivante : recrutement.sogak@finactu.com



